A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz616 2009. évi CXXI.
torvény 2. § (1)-(2) bekezdés szerint kozzététel

Név

Munkakor

Czenthe Szabolcs

gazdasdgi igazgatdé

Dr. Fazekas Anikd

adatvédelmi tisztvisel6

Dr. Rabe Noéra Viktoria

jogi és compliance igazgaté

Hangyal Gyula

ATM légiforgalmi igazgatd

Kis Barnabas

technolégiai igazgatd és mb. lizletfejlesztési igazgatd

Kiss Anita

kommunikacids és kormanyzati kapcsolatok igazgatd

Kurucz Mihaly

//////

belsé ellenGrzési igazgatd

Szarka Gusztav Agoston

védelmi tiszt

Szepessy Kornél

vezérigazgatd

Név Tisztség
dr. Borsos-Papp Natalia Igazgatdsag tag, vezetd tisztségviseld
Kokény Zsolt Igazgatdsag tag, vezetd tisztségviseld

Marton Attila Jozsef

Igazgatdsag elnok, vezetd tisztségviseld

Sarecz Zsolt Gabor

Igazgatdsag tag, vezetd tisztségviseld

Szepessy Kornél

Igazgatdsag tag, vezetd tisztségviseld

Az Igazgatdsag elnbkének megbizasi dija 854 000 Ft/hdnap, az lgazgatdsag tagjainak megbizasi dija
350 000 Ft/hénap. Az Igazgatdsag elnoke és tagjai szamara a tiszteletdijon felll egyéb jaranddsag,
valamint a jogviszony megsz(inése esetén egyéb juttatds nem jar.

Név Tisztség

Beleznay Krisztina Feligyel6bizottsagi tag
dr. Barabas Orsolya Felligyel6bizottsag elndke
dr. Erdélyi Kristof Felligyel6bizottsagi tag
Mayer Andras Janos (2020.06.25-t6l) Felligyel6bizottsagi tag
Lakatos Janos Feligyel6bizottsagi tag

dr. Nobilis Marton Pal Fellgyel6bizottsagi tag

A FellgyelGbizottsag elnokének megbizasi dija 350 000 Ft/hdénap, a FellgyelSbizottsag tagjainak
tiszteletdija 300 000 Ft/hdnap. Az Felligyel6bizottsag elndke és tagjai szdmara megbizasi dijon felll
egyéb jaranddsag, valamint a jogviszony megsziinése esetén egyéb juttatds nem jar.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0900122.tv#lbj0id26bc

Munkakor

Alapbér
(Ft/hd)
(2021)

Teljesitménybér
(maximum az éves
személyi alapbér %-a)
TER juttatas

(2020)

Teljesitménybér
(maximum az
éves személyi
alapbér %-a)

TER juttatas
(2021)

Tervezett

Kifizetett

Tervezett

A teljesitménybért
megalapozo
teljesitmény-
kovetelmények
(2020)

Egyéb
allando
juttatasok
(Ft/hd)
(2021)

AlS osztalyvezet6

1400 000

24%

24,72%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

ATM légiforgalmi
igazgatd

2 550 000

10%

20%

Egyéni prémiumkiirasban

meghatarozott célfeladatok

teljesitése

ATM képzési és
szolgdlatvezetési
osztalyvezetd

1850000

24%

25,45%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

488 400

ATS féosztalyvezetd

1960 100

24%

23,87%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

642 913

ATS
rendszerfejlesztési
osztalyvezetd

1858 400

24%

23,79%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

bankforgalmi
ligyintéz6

655 800

8%

8,07%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

beszerzési és
anyaggazdalkodasi
osztalyvezetd

1503 500

24%

25,08%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

150 000

CNS osztalyvezetd

1555400

24%

23,80%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

értékesitési és
marketing
osztalyvezetd

1700 000

24%

20,78%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

100 000

gazdasagi igazgatd

2 600 000

10%

20%

Egyéni prémiumkiirasban

meghatarozott célfeladatok

teljesitése

human eréforras
osztalyvezetd

1700 000

24%

28,92%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.




Teljesitménybér Teljesitménybér A teljesitménybért Egyéb
Alapbér (maximum az éves (maximum az megalapozé allando
Munkakor (Ft/ho) személyi alapbér %-a) éves személyi teljesitmény- juttatasok
(2021) TER juttatds alapbér %-a) kévetelmények (Ft/ho)
(2020) TER juttatas (2020) (2021)
(2021)
Tervezett Kifizetett Tervezett
A Teljesitményértékelési
infokommunikacios rendszer keretein belll
szolgaltatasok 1555 000 24% 19,95% 24% egyéni célfeladatok és a 300 000
> B munkavégzés altaldnos
osztélyvezetd értékelése, pénziigyi
célfeladatok.
Egyéni prémiumkiirasban
adatvédelmi 1860 000 20% 20% meghatarozott célfeladatok
0 - (1] . s
tisztvisel6 teljesitése -
jogi és compliance Egyéni prémiumkiirdsban
igazgatd, vezet6 1850 000 20% - 20% meghatérozott célfeladatok o
jogtanacsos teljesitése
. , A Teljesitményértékelési
kontrolling és rendszer keretein belil
nemzetkozi 1830 900 4% 25 80% 249% egyéni célfeladatok és a 250 000
péangyek ! munkavégzés altaldnos
. P értékelése, pénzigyi
osztalyvezetd célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
korzeti iranyitasi rendszer keretein belul
osztalyvezetd 1960 100 24% 24,36% 24% egyéni célfeladatok és a 517 466
munkavégzés altaldanos
értékelése, pénziigyi
célfeladatok.
kommunikdcios és Egyéni prémiumkiirasban
kormanyzati 2 050000 20% - 20% meghatarozott célfeladatok _
kapcsolatok igazgatd teljesitése
. . A Teljesitményértékelési
modszertani és rendszer keretein belil
koordinacids 1943 100 24% 24% 4% egyéni célfeladatok és a 512 978
osztalyvezets munkavégzés dltaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.
A Teljesitményértékelési

miiszaki izemeltetési rendszer keretein belul

és fejlesztési 1878 600 24% 22,71% 24% egyéni célfeladatok & a

X . munkavégzés altalanos

osztalyvezetd értékelése, pénziigyi —
célfeladatok.

L, A Teljesitményértékelési
penzugyi es rendszer keretein belll
szamviteli 1 650 000 8% egyéni célfeladatok és a
oszta'|yvezet6 - - munkavégzés altaldnos -
(2021.03.19-t8) értékelése, pénzigyi

T célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
projektmérnok és rendszer keretein belll
lizemeltetési 1603 000 24% 28,68% 24% egyéni célfeladatok & a 150 000
i . munkavégzés altalanos
osztalyvezetd értékelése, pénziigyi
célfeladatok.
repllésbiztonsagi,

T N Egyéni prémiumkiirasban
minosegiranyitasies | -3 99 20% ; 20% meghatarozott célfeladatok .
belsé ellen6rzési teljesitése
igazgatd




Munkakor

Alapbér
(Ft/hd)
(2021)

Teljesitménybér
(maximum az éves
személyi alapbér %-a)
TER juttatas
(2020)

Teljesitménybér
(maximum az
éves személyi
alapbér %-a)

TER juttatas
(2021)

Tervezett

Kifizetett

Tervezett

A teljesitménybért
megalapozo
teljesitmény-
kovetelmények
(2020)

Egyéb
allando
juttatasok
(Ft/hd)
(2021)

stratégiai és
projektmenedzsment
osztalyvezetd

1500 000

8% 8,24%

24%

szakmai fejlesztési
osztalyvezetd

1750000

24% 22,80%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

100 000

szamlakonyvel§

546 500

8% 7,70%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein bell
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

technoldgiai igazgaté
és mb.
lzletfejlesztési
igazgatd (2020.12.01-
t6l)

2 550 000

10% -

20%

Egyéni prémiumkiirdsban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése

300 000

terminal iranyitasi
osztalyvezetd

1960 100

24% 24,36%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

517 466

treasury backoffice
ligyintéz6

655 800

8% 8%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasury backoffice
ligyintéz6

634 500

8% 8,04%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasury szakért6

800 000

8% 7,76%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasury
csoportvezetd

1100 000

16% 16%

16%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altaldanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasury specialista

732 900

8% 8%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

vezérigazgato

3000 000

10% -

20%

Egyéni prémiumkiirasban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése




Teljesitménybér Teljesitménybér A teljesitménybért Egyéb
Alapbér (maximum az éves (maximum az megalapozé allando
Munkakor (Ft/ho) személyi alapbér %-a) éves személyi teljesitmény- juttatasok
(2021) TER juttatas alapbér %-a) kovetelmények (Ft/hd)
(2020) TER juttatas (2020) (2021)
(2021)
Tervezett Kifizetett Tervezett
Egyéni prémiumkiirasban
védelmi tiszt 1500 000 20% - 20% meghatdrozott célfeladatok .
teljesitése

Munkakor

Végkielégités (havi tavolléti dij)

Felmondasi id6

AlS osztélyvezetd 11 115 nap + 4 hénap
ATM légiforgalmi igazgatd 0 60 nap + 6 hdnap
ATM képzési és szolgalatvezetési osztalyvezetd 3 55 nap

ATS féosztalyvezetd 8 60 nap + 5 hénap
ATS rendszerfejlesztési osztalyvezetd 11 115 nap + 4 hénap

bankforgalmi tgyintézé

115 nap + 3 hénap

beszerzési és anyaggazdalkodasi osztélyvezetd 45 nap
CNS osztalyvezetd 55 nap
gazdasagi igazgato 45 nap
human eréforras osztalyvezetd 30 nap
infokommunikacios szolgaltatasok osztalyvezeté 55 nap
adatvédelmi tisztviseld 45 nap
jogi és compliance igazgatd, vezetd jogtanacsos 55 nap
kontrolling és nemzetkozi pénziigyek osztalyvezets 55 nap
korzeti irdnyitasi osztalyvezetd 60 nap + 2 hdnap
kommunikacids és kormanyzati kapcsolatok igazgatd 30 nap

maodszertani és koordinacios osztalyvezetd

60 nap + 4 hénap

mszaki Gzemeltetési és fejlesztési osztalyvezetd

115 nap + 1 honap

pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd 30 nap
projektmérnok és lizemeltetési osztalyvezetd 45 nap

ellenérzési igazgatd

60 nap + 4 hénap

stratégiai és projektmenedzsment osztalyvezetd 45 nap
szakmai fejlesztési osztalyvezet6 30 nap
szamlakodnyvel6 55 nap

technologiai igazgaté és mb. lzletfejlesztési igazgatd
(2020.12.01-t8l)

60 nap + 4 hénap

terminal irdnyitasi osztalyvezetd

60 nap + 3 hénap

treasury backoffice lgyintéz6

115 nap + 1 honap
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treasury backoffice lgyintéz6 30 nap
treasury csoportvezeté 30 nap
treasury specialista 45 nap
treasury szakérté 30 nap
vezérigazgatd 4 hdénap
védelmi tiszt 50 nap

A HungaroControl Zrt. a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi |. torvény szerinti versenytilalmi

megdallapoddast nem alkalmaz.

Valamennyi, prébaidejét let6ltott munkavallalét 2021-ben évi bruttd 100.000 Ft kafetéria keret illet

meg.




