A koztulajdonban all6 gazdasagitarsasagoktakarékosabb miik6désérsl sz616 2009. évi CXXIL.
torvény 2. § (1)-(2) bekezdés szerint kozzététel

Név

Munkakor

Czenthe Szabolcs

gazdasagiigazgato

Dr. Fazekas Anikd

adatvédelmi tisztvisel6

Dr. Rabe Néra Viktoria

jogi és compliance igazgatd

Menrath Gabor ATM légiforgalmiigazgato
Kis Barnabas technoldgiai igazgatd és mb. Gzletfejlesztésiigazgatd
Kiss Anita kommunikacids és kormdanyzatikapcsolatok igazgatd

Kurucz Mihaly

repulésbiztonsagi, mindségiranyitdsi és
belsé ellendrzési igazgatd

Szarka Gusztav Agoston

védelmi tiszt

Téth Laszlé

vezérigazgatd

Név

Tisztség

Dr. Fekete Szilvia

Igazgatdsagitag, vezetltisztségvisels

Kokény Zsolt

Igazgatdsagitag, vezetGtisztségviseld

Marton Attila Jozsef

Igazgatdsagielnok, vezetd tisztségviseld

Dényi Gabor Zoltan

Igazgatdsdgitag, vezetGtisztségvisel§

Toth LaszIlo

Igazgatdsagitag, vezetGtisztségvisel§

Az Igazgatodsag elndkének megbizasi dija 800 000 Ft/hdnap, az lgazgatdsag tagjainak megbizasi dija
600 000 Ft/hdénap. Az Igazgatdsag elnoke és tagjai szamara a tiszteletdijon felll egyéb jaranddsag,
valamint a jogviszony megsz(inése esetén egyéb juttatdsnem jar.

Név Tisztség

Beleznay Krisztina Felligyel6bizottsagitag
Denhoffer Balazs FelligyelGbizottsag elndke
dr. Erdélyi Kristof FelligyelGbizottsagitag
Mayer Andras Janos FelligyelSbizottsagitag
Lakatos Janos FelligyelGbizottsagitag

dr. Nobilis Marton Pal FelligyelSbizottsagitag

A FelligyelGbizottsag elnokének megbizasi dija 500 000 Ft/hénap, a Felligyel6bizottsag tagjainak
tiszteletdija 400 000 Ft/honap. Az FelligyelGbizottsag elnoke és tagjai szamara megbizasi dijon felll
egyéb jaranddsag, valamint a jogviszony megsz(inése esetén egyéb juttatasnem jar.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0900122.tv#lbj0id26bc

Munkakor

Alapbér
(Ft/hd)
(2021)

Teljesitménybér
(maximum az éves
személyi alapbér %-a)
TER juttatés
(2020)

Teljesitménybér
(maximum az
évesszemélyi

alapbér %-a)
TER juttatds
(2021)

Tervezett

Kifizetett

Tervezett

Ateljesitménybért
megalapozé
teljesitmény-
kévetelmények
(2020)

Egyéb
allandé
juttatasok
(Ft/hd)
(2021)

AlS osztalyvezet6

1400000

24%

24,72%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beliil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

ATM légiforgalmi
igazgat6(2021.10.20-
tol)

2364100

Egyéni prémiumkiirasban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése

1264925

ATM képzési és
szolgalatvezetési
osztalyvezetd

2225200

24%

25,45%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

765872

ATS f6osztalyvezetd

2364100

24%

23,87%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beliil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

992 020

ATS
rendszerfejlesztési
osztalyvezetd

1858400

24%

23,79%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

bankforgalmi
tgyintéz6

679 400

8%

8,07%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beliil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

beszerzésiés
anyaggazdalkodasi
osztalyvezet6

1503500

24%

25,08%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beliil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

150000

CNS osztalyvezetd

1555400

24%

23,80%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beltl
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

értékesitési és
marketing
osztalyvezetd

1700000

24%

20,78%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein bell
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

100000

gazdasagiigazgatd

2600000

10%

19,85%

20%

Egyéni prémiumkiirdsban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése

human eré6forras
osztalyvezetd

1700000

24%

28,92%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.




Teljesitménybér Teljesitménybér Ateljesitménybért Egyéb
Alapbér (maximum az éves (maximum az megalapozé allandé
Munkakor (Ft/ho) személyi alapbér %-a) éves személyi teljesitmény- juttatasok
(2021) TERjuttatas alapbér %-a) kovetelmények (Ft/hd)
(2020) TE?ZJSJ;tf)ta’s (2020) (2021)
Tervezett | Kifizetett Tervezett
A Teljesitményértékelési
infokommunikacids rendlsz.erl:;elre(tje:'n :e'IU|
, , o o o egyenl celrelagalok es a
szolgaltataso} 1555000 24% 19,95% 24% munkavegzés altalénos 300000
osztalyvezet értékelése, pénziigyi
célfeladatok.
Egyéni prémiumkiirasban
adatvédelmi meghatarozott célfeladatok
O 1860 000 20% 20% 20% ghatarozott ¢ .
tisztvisel 6 teljesitése
jogi és compliance Egyéni prémiumkiirasban
iga zga té, vezetd 1850000 20% 20% 20% meghatarozott célfeladatok _
jogta nacsos teljesitése
. 3 A Teljesitményértékelési
kontrol lmg €s rendszer keretein bell
nemzetkozi egyéni célfeladatok ésa 850 000
0, 0, 0,
péangyek 1830900 24% 25,80% 24% munkavégzés altalanos
. « értékelése, pénzigyi
osztalyvezetd célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
Terminal irdnyitasi rendlsz.erl:;e:'e;eT :e,|“|
. e _ _ o egyenl celreladalok es a
osztdlyvezets 2348200 24% munkavégzs ltalinos 808 206
(2021.11.15-t4l) értékelése, pénziigyi
célfeladatok.
kommunikacids és Egyéni prémiumkiirasban
kormanyzati 2050000 20% 20% 20% meghatdrozott célfeladatok .
kapcsolatokigazgatd teljesftése
, ., A Teljesitményértékelési
modszertani és rendszer keretein beltl
koordinacids éni célfeladatok é 813679
) ; 2364100 24% 24% 24% eByan cHeradatok €5 a
osztalyvezetd munkavégzés ltaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
mdszaki Gzemeltetési rendlsz'erl:;elrectjeitn Ee'lm
. e i o o o egyéni célfeladatok és a
és feJ,Ieszte5|” 1878 600 24% 22,71% 24% munkavégzés altaldnos
osztalyvezetd értékelése, pénziigyi —
célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
péangyi és rendlsz.erlkereteln belIuI
. iteli 24% egyénicélfeladatok és a
sza n:“” e . B B B ° munkavégzés altaldnos —
osztalyvezetd értékelése, pénzigyi
célfeladatok.
A Teljesitményértékelési
projektmérn('jk és rend,szier,:;e[e(tjeitn :e'lm
lizemeltetési 1603 000 24% 28,68% 24% egyen! celieladatox €sa 150000
i . munkavégzés altalanos
osztalyvezetd értékelése, pénzigyi
célfeladatok.
repulésbiztonsagi, st
T Egyéni prémiumkiirdsban
m nq,SEglraDylt,asl es 1673000 20% 19,7% 20% meghatarozott célfeladatok .
pel sé el!enorze5| teljesitése
igazgatd




Munkakor

Alapbér
(Ft/hd)
(2021)

Teljesitménybér
(maximum az éves
személyi alapbér %-a)
TER juttatés
(2020)

Teljesitménybér
(maximum az
évesszemélyi

alapbér %-a)
TER juttatas

(2021)

Tervezett

Kifizetett

Tervezett

Ateljesitménybért
megalapozé
teljesitmény-
kévetelmények
(2020)

Egyéb
allandé
juttatasok
(Ft/hd)
(2021)

stratégiaiés
projektmenedzsment
osztalyvezets

1500000

8%

8,24%

24%

szakmaifejlesztési
osztalyvezetd

1750000

24%

22,80%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein bell
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

100000

szamlakonyvel§

566200

8%

7,70%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

technoldgiaiigazgatd
és mb.

Uzl etfejlesztési
igazgat6(2020.12.01-
tol)

2550000

10%

19,25%

20%

Egyéni prémiumkiirdsban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése

300000

korzeti iranyitasi
osztalyvezetd

2364100

24%

24,36%

24%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belll
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

992 020

treasurybackoffice
tgyintéz6

679400

8%

8%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyéni célfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasurybackoffice
tgyintéz6

657300

8%

8,04%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein beliil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altalanos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasuryszakért6

828 800

8%

7,76%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belil
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasury
csoportvezetd

1139600

16%

16%

16%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein belul
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

treasuryspecialista

759300

8%

8%

8%

A Teljesitményértékelési
rendszer keretein bell
egyénicélfeladatok és a
munkavégzés altaldnos
értékelése, pénzigyi
célfeladatok.

vezérigazgatd
(2021.12.01-t41)

2000000

Egyéni prémiumkiirdsban
meghatarozott célfeladatok
teljesitése




Teljesitménybér

Teljesitménybér

Ateljesitménybért

Egyéb

Alapbér (maximum az éves (maximum az megalapozé allandé
Munkakor (Ft/ho) személyi alapbér %-a) éves személyi teljesitmény- juttatasok
(2021) TER juttatds alapbér %-a) kovetelmények (Ft/hd)
(2020) TERjuttatds (2020) (2021)
(2021)
Tervezett | Kifizetett Tervezett
Egyéni prémiumkiirasban
védelmi tiszt 1500000 20% 19,7% 20% meghatérozott célfeladatok .
teljesitése

Munkakor Végkielégités (havi tavolléti dij) Felmondasiid6
AlS osztalyvezetd 11 115 nap + 4 hénap
ATM légiforgalmiigazgatd 6 60 nap + 3 hénap
ATM képzési és szolgdlatvezetési osztélyvezets 3 55 nap
ATS f6osztalyvezetd 8 60 nap+5hoénap
ATS rendszerfejlesztési osztalyvezetd 11 115nap+4 hdénap
bankforgalmi Ggyintézd 9 115nap+ 3 hdénap
beszerzési és anyaggazdalkodasiosztalyvezetd 2 45 nap
CNS osztalyvezets 3 55 nap
gazdasagiigazgatd 2 50 nap
human eréforras osztalyvezetd 0 30 nap
infokommunikacios szolgaltatasok osztdlyvezets 3 55 nap
adatvédelmi tisztvisel6 2 45 nap
jogi és compliance igazgatd, vezets jogtanacsos 3 55 nap
kontrolling és nemzetkdzi pénziigyek osztalyvezetd 3 55 nap
korzetiiranyitdsi osztdlyvezet§ 5 60 nap + 2 hénap
kommunikacids és kormanyzatikapcsolatok igazgato 1 35 nap
maodszertani és koordindcids osztalyvezeté 8 60 nap +4 hdénap
miszaki izemeltetésiés fejlesztésiosztdlyvezetd 5 115nap+1hdnap
pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd - -
projektmérndk és tzemeltetésiosztalyvezetd 2 45 nap
repulfsbllzjcf)nsagl, tnlnoseglranyltam ésbelsé 8 60 nap + 4 hénap
ellendrzésiigazgatd
stratégiai és projektmenedzsment osztalyvezetd 2 45 nap
szakmai fejlesztési osztalyvezetd 0 30 nap
szamlakonyvel§ 3 55 nap
technoldgiaiigazgatd és mb. lzletfejlesztési igazgatd ,
(2020.12.01-t41) 8 60 nap +4hénap
terminal irdnyitasi osztilyvezets 2 60 nap+1hdnap
treasury backoffice tgyintézé 5 115 nap + 1 hdnap
treasury backoffice tgyintézé 0 30 nap
treasury csoportvezetd 0 30 nap
treasury specialista 2 45 nap
treasury szakérté 0 30 nap
vezérigazgatd 0 30 nap
védelmi tiszt 2 50 nap

A HungaroControl Zrt. a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény szerinti versenytilalmi

megallapodast nem alkalmaz.

Valamennyi, prébaidejét letoltott munkavallalét 2021-ben évi bruttd 100.000 Ft kafetéria keret
valamint brutt4350.000 Ft kafetéria-kiegészitésillet meg.




