A munkavallalét a munkaviszony megsziinésekor ténylegesen

megilletd teljes jarandésag

Mt. 77 (4) szerinti
végkielégités (havi
tavolléti dij)

Teljesitménybér - L L et te & Mt. 228.§ (2) Mt. 228.§ (1)
- . . A teljesitménybért megalapozé teljesitmény- (A vastag bettivel . . Lo
Besorolasi maximum az éves Kkévetelmények Egyéb Tiszteletdii o ] S bekezdése bekezdése alapjan
Nev Munkakér Tajékoztaté adat bér | személyi alapbér %-a oveteimenye allands Fihey || Jegkielégités | kiemelt esetben a Felmondasiids | alapjan vallalt véllalt
(Ft/ho) juttatasok (Ft/ho) (havi tavolléti dij munkavilllelot a i Kotelezettség Kotelezettség
munkaszerzédés szerint ellenértéke idGtartama (év)
illeti meg a juttatas,
egyéb esetekben a KSZ
szerint)
Adhaté | Kifizetett
Mt. 208.§-a szerinti vezetd,
n A n 6nall6é cégjegyzésre jogosult, o Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott .
SEpeesy (e RE2810320210 bankszamla feletti 5nallo 2000000|  50% célfeladatok teljesitése L 4 honap 0
rendelkezésre jogosult
. - - . . L. . . Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott .
Y +
Hangyal Gyula ATM légiforgalmi igazgatd egyuttes cégjegyzésre jogosult 1 800 000 50% célfeladatok teljesitése 8 60 nap + 6 hénap 0
A 1A ’ n o 2 2 ] Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott .
0,
dr. Orban Jozsef CNS igazgatd egylittes cégjegyzésre jogosult 1 600 000 50% célfeladatok teljesitése 8 60 nap + 5 hénap 0
. . s . . o . . Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott .
0,
Kis Barnabas technolégiai igazgatd egyuttes cégjegyzésre jogosult 1 600 000 50% célfeladatok teljesitése 8 60 nap + 4 hénap 0
n n . L . . o S Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott . .
9 +
Székely Zoltan biztonsagi igazgaté egylittes cégjegyzésre jogosult 1500 000 50% célfeladatok teljesitése 616.100 Ft/h6 8 60 nap + 4 hénap 0
.. . . . L . P . . o . . Egyéni prémiumkiirasban meghatarozott
0,
dr. Schének Zoltan Istvan tarsasagi és human eréforras igazgaté egyuttes cégjegyzésre jogosult 1 600 000 50% célfeladatok teljesitése 2 45 nap 0
. . o el A 1 a9 A o 2 2 q Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott
0,
Zsolnay Tamas vallaltfejlesztési és kiilkapcsolati igazgatd egylittes cégjegyzésre jogosult 1500 000 50% célfeladatok teljesitése 2 45 nap 0
egyuttes cégjegyzésre FTNP i .
Czenthe Szabolcs gazdasagi igazgato jogosult,egylttes bankszamla 1650 000 50% Egyem premlurT\ku’@sban meghatdrozott 0 30 nap 0
. N célfeladatok teljesitése
feletti rendelkezésre jogosult
i . . o PP . . o . . Egyéni prémiumkiirasban meghatarozott
0,
Dr. Fazekas Anikd compliance és belsé ellen6rzési igazgatéd egyuttes cégjegyzésre jogosult 1 550 000 50% célfeladatok teljesitése 0 0 0
Szarka Gusztav Agoston védelmi tiszt 1250000  50% Egyéni prémiumkiirasban meghatdrozott 0 30 0
célfeladatok teljesitése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
ATS f6osztalyvezetd egylittes cégjegyzésre jogosult 1676 900 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 956.300 Ft/h6 8 60 nap + 5 honap 0
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
légiforgalmi tajékoztatd osztalyvezetd egylittes cégjegyzésre jogosult 1311900 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 8 60 nap + 6 honap 0
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
CRDS osztalyvezet6 egyuttes cégjegyzésre jogosult 1676 900 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 818.300 Ft/hd 8 60 nap + 4 hénap
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
HR és bér osztalyvezet6 egyuttes cégjegyzésre jogosult 1200 100 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 1 35 nap
altalanos értékelése
egylttes cégjegyzésre A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
pénziigyi és szamviteli osztalyvezet6 jogosult,egylttes bankszamla 1100 400 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 1 35 nap
feletti rendelkezésre jogosult altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
beruhazasi és létesitményfeliigyeleti osztalyvezetdé egyuttes cégjegyzésre jogosult 1166 500 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 1 35 nap
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
beszerzési osztalyvezetd egyuttes cégjegyzésre jogosult 1090 200 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 3 55 nap
altalanos értékelése
egyuttes cégjegyzésre A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
kontrolling és nemzetkdzi pénziigyek osztalyvezetd jogosult,egyiittes bankszamla 1443 100 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 250.000 Ft/ho 1 35 nap
feletti rendelkezésre jogosult altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
SQM osztalyvezetd egylittes cégjegyzésre jogosult 1673 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 8 60 nap + 4 hénap
altalanos értékelése
egyuttes cégjegyzésre 32.600 Ft/ho
pénzugyi ligyintézé jogosult,egyiittes bankszamla 375 800 egyéni munkavégzés altalanos értékelése + az éves bér 6 60 nap + 3 hénap
feletti rendelkezésre jogosult 8 %-alév
egyuttes cégjegyzésre 33.900 Ft/ho
pénzugyi ellenér jogosult,egyiittes bankszamla 416 000 egyéni munkavégzés altalanos értékelése + az éves bér 2 60 nap + 1 hénap
feletti rendelkezésre jogosult 8 %-alév
egyuttes cégjegyzésre A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
likviditaskezelési csoportvezetd jogosult,egyiittes bankszamla 605 100 16% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 41.500 Ft/h6 0 30 nap
feletti rendelkezésre jogosult altalanos értékelése
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radar osztalyvezet6

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1163 400

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

45 nap

ATS rendszerfejlesztési osztalyvezetd

egyluttes cégjegyzésre jogosult

1682 100

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap + 4 hénap

védelmi és biztonsagi osztalyvezet6

egyuttes cégjegyzésre jogosult

800 000

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

30 nap

budapest Iégiforgalmi iranyité k6zpontvezet6

egyluttes cégjegyzésre jogosult

1676 900

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

818.300 Ft/ho

60 nap + 6 honap

iranyitasi rendszerek osztalyvezeté

egyluttes cégjegyzésre jogosult

1427 900

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap + 5 hénap

navigacios és kommunikacios osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1216 300

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap

miiszaki fejlesztési osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1375000

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap + 1 hénap

légiforgalmi modszertani és koordinacids osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1674 000

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap + 4 hénap

jogi osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1274 300

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

200.000 Ft/ho

35 nap

compliance osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1118 700

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

marketing és kommunkacios osztalyvezet6

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1047 500

24%

30 nap

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

35 nap

kilkapcsolati osztalyvezetd

egylittes cégjegyzésre jogosult

899 000

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

201.000 Ft/ho

35 nap

stratégia és projektmenedzsment osztalyvezet6é

egyuttes cégjegyzésre jogosult

894 500

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

105.500 Ft/ho

35 nap

repulétéri iranyité kbzpontvezet6

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1676 900

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

818.300 Ft/ho

60 nap + 3 hénap

informatikai és mobilkommunikacios osztalyvezetdé

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1163 400

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

35 nap

repulésoktatasi és dokumentcacios osztalyvezetd

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1200 100

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

60 nap + 1 hénap

Megjegyzés:

valamennyi prébaidejét letoltott munkavallalét évi bruttd 200.000 Ft kafetéri

a keret illet meg.

Mas munkakérben
foglalkoztatottak

Az adatok ebben a kategoriaban nem frissiilnek

kilkapcsolati osztalyvezeté 2014.09.04-t6] mas munkakdrben dolgozik

egyluttes cégjegyzésre jogosult

915 300

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

30 nap

compliance és szabalyozasi osztalyvezet6, SZMSZ valtozas

egyuttes cégjegyzésre jogosult

1100 000

24%

A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
célfeladatok teljesitése és a munkavégzés
altalanos értékelése

30 nap

dr. Arnold Ivan Laszlé

tarsasagi igazgatd, 2011.08.15-t6l mas munkakorben dolgozik

Mt. 188./A § (1) bekezdése
szerinti vezetd, egylttes
cégjegyzésre jogosult

1622 500

40%

Egyéni prémiumkiirasban meghatarozott
célfeladatok teljesitése

35 nap

Kurucz Mihaly

biztonsagi igazgatd, 2011.01.01-t6l mas munkakorben dolgozik

Mt. 188.§-a szerinti vezetd,
egyluttes cégjegyzésre jogosult

1520 640

40%

Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott
célfeladatok teljesitése

60 nap + 5 honap
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egyéb esetekben a KSZ
szerint)
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Mt. 188./A § (1) bekezdése
By ey TP 7 . L . .. szerinti vezetd, egylttes P o .
Seregélyes Kalman penzugy| sze’xmwtell féosztalygvezets, 2011.07.20-t6l mas munkakdérben e YT 1303 500 20% Egyem premlurleu’r?sban meghatarozott 1 30 nap 0
dolgozik tovabb a - célfeladatok teljesitése
bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult
beszerzési és anyaggazdalkodasi osztalyvezetd, 2011.07.20-t6] mas . L. P A'Teljesnmeny_erte’klelesl| rendszer ke‘retelm eldl .
munkakérben dolgozik tovabb egylittes cégjegyzésre jogosult 945 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 0 2 hénap 0
g altalénos értékelése
szabalyozasi és igazgatasi osztalyvezets, 2011.07.20-t6l mas o A Teljesitményertékelési rendszer keretein beli )
munkakérben dolgozik tovabb egyuttes cégjegyzésre jogosult 950 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 2 3 hénap 0
g altalanos értékelése
. " 48 " . egyuttes cégjegyzésre A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
t);lr;k;grgalml CSPEIEREEE), R0 072206l D (T el lelfgerdls jogosult,egylttes bankszamla 475 600 16% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 0 2 hénap 0
feletti rendelkezésre jogosult altalanos értékelése
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Nev Munkakér Tajékoztaté adat bér | személyi alapbér %-a oveteimenye allands Fihey || Jegkielégités | kiemelt esetben a Felmondasiids | alapjan vallalt véllalt
(Ft/ho) juttatasok (Ft/ho) (havi tavolléti dij munkavilllelot a i Kotelezettség Kotelezettség
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egyuttes cégjegyzésre
pénziigyi tigyintéz6, 2011.07.20-t6] mas munkakdérben dolgozik tovabb jogosult,egylttes bankszamla 328 900 8% egyéni munkavégzés altatlanos értékelése 0 2 hénap 0 0
feletti rendelkezésre jogosult
beruhazasi és karbantartasi csoportvezetd, 2013.12.18-t6l mas . - . . A'Teljesnmenyfert(?k’eleSJ rendszer ke’rete’m beldl .
. . egylittes cégjegyzésre jogosult 653 000 16% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 0 2 hénap
munkakoérben dolgozik etz Al al4
altalanos értékelése
informatikai és mobilkommunikaciés osztalyvezets, 2011.10.01-t5l més I A Teljesitményértékelési rendszer keretein beldi .
o 8 2 egylittes cégjegyzésre jogosult 750 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 3 60 nap + 1 hénap
munkakorben dolgozik tovabb etz Al al4
altalanos értékelése
Munkaviszonyuk, tisztségiik
megsziint
. R - . L . A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
Yedelm| e?. IIEoEE) @ert JRTereils (N ey AUk, GEzentlser & egylttes cégjegyzésre jogosult 944 800 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 2 1 45 nap
an megszint N PN
altalanos értékelése
PO . . L . A Teljesitményértékelési rendszer keretein belil
stra't edia es p..r°J LS I el (vl ey A0k, egylttes cégjegyzésre jogosult 1110 600 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 1 35 nap
30-an megszint N PN
altalanos értékelése
Jendfi Gyorgy FB tag, megbizatasa 2014. november 22. napjaval megszint 130 000 0 0
dr. Duma Vikidria FB tag, megbizatasa 2014. november 22. napjaval megszint 130 000 0 0
Gyo6ri Gyula FB tag, megbizatasa 2014. november 22. napjaval megszint 130 000 0 0
Beleznay Krisztina FB tag, megbizatasa 2014. november 22. napjaval megsziint 130 000 0 0
Lakatos Janos FB tag, megbizatasa 2014. november 22. napjaval megsziint 130 000 0 0
Schwab Zoltan FB elndk visszahivasra kerilt 2014.09.22. napjaval 200 000 0 0
A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
repul6téri koordinacios osztalyvezetd egyuttes cégjegyzésre jogosult 1298 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 4 60 nap + 2 hénap
altalanos értékelése
A M A A ; e . o 2 2 q Egyéni prémiumkiirdsban meghatarozott
- 0,
Téth Edit Erika gazdasagi igazgaté munkaviszonya megsziinik 2013.09.18-an egylittes cégjegyzésre jogosult 1700 000 50% célfeladatok teljesitése 0 30 nap 0 0
- . . JE . . o . " o . . Egyéni prémiumkiirasban meghatarozott
- 0,
dr. Uveges Enik6 tarsasagi igazgaté munkaviszonya megsziint 2013.08.31-én egyuttes cégjegyzésre jogosult 1 550 000 50% célfeladatok teljesitése 0 30 nap 0 0
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
kilkapcsolati osztalyvezetd, munkaviszonya megsziinik 2013.02.18-an egylittes cégjegyzésre jogosult 900 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 0 2 hénap
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
beszerzési osztalyvezetd, munkaviszonya megsziinik 2013.02.18-an egyuttes cégjegyzésre jogosult 1072 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 1 2 hénap
altalanos értékelése
A Teljesitményértékelési rendszer keretein bell
990 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 60 nap + 1 hénap
szamviteli osztalyvezeté munkaviszonya 2011. 10.21-én megsziint altalanos értékelése 3
Jendfi Gyorgy |G tagsaga 2011.04.30. napjaval megsziint 175 000 0 0
Farkasné dr. Gasparics Emese FB tagsaga 2011.04.30. napjaval megsziint 130 000 0 0
Szlics Lajos |G tagsaga 2011.04.30. napjaval megsziint 175 000 0 0
. . ., i s ; P Mt. 188./A § (1) bekezdése e o .
Ieg|forg§_|m| modszer.tam e§ szabalyozalS| igazgato, 2010. 09. 15-t6l m"as S AT, CApHies 1100 000 20% Egyem premlur’nku're.asban meghatarozott 170.000 Ft/h6 3 60 nap + 1 hénap 0 0
munkakorben dolgozik tovabb, munkaviszonya 2011.10.21-én megsziint - . . célfeladatok teljesitése
cégjegyzésre jogosult
A Teljesitményértékelési rendszer keretein belll
beruhazasi osztalyvezet6, munkaviszonya 2012.01.21-én megsziint egyuttes cégjegyzésre jogosult 990 000 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 8 60 nap + 4 hénap 0 0
altalanos értékelése
navigacios és kommunikacioés osztalyvezetd, munkaviszonya nyugdijazas A Teljesitményertékelési rendszer keretein bell
MY A - A ’ va nyugaly egylittes cégjegyzésre jogosult 1380 800 24% célfeladatok teljesitése és a munkavégzés 8 4 hénap 60 nap + 6 hénap
miatt 2011.08.31-én megysziint. s Y
altalanos értékelése
Szabo Ferenc FB tag/ visszahivasra kerllt 130 000 0 0
dr.Készegi Géza FB tag/ visszahivasra kerllt 130 000
Gergely Maté FB tag/ visszahivasra kerlt 130 000 0 0
Hegyi LaszI6 FB tag/ visszahivasra kerlt 130 000
Halgas Elvira FB tag/ visszahivasra keriilt 130 000 0 0




