
Egyéb 

állandó 

juttatások

Végkielégítés 

(havi távolléti díj

 Mt. 77 (4) szerinti 

végkielégítés (havi 

távolléti díj)

(A vastag betűvel 

kiemelt esetben a 

munkavállalót a 

munkaszerződés szerint 

illeti meg a juttatás, 

egyéb esetekben a KSZ 

szerint)

Felmondási idő

Adható Kifizetett

Szepessy Kornél vezérigazgató

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, önálló cégjegyzésre 

jogosult, együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

 3 000 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
2 4 hónap 0 0

Hangyál Gyula ATM légiforgalmi igazgató

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 2 550 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
8 60 nap + 6 hónap 0 0

Kis Barnabás technológiai igazgató

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 2 500 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
8 60 nap + 4 hónap 0 0

Czenthe Szabolcs gazdasági igazgató

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

2 600 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
1 35 nap 0 0

Simon Attila üzletfejlesztési igazgató

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 2 600 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

Kurucz Mihály SQM osztályvezető

Mt. 208.§ (2) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 1 673 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
8 60 nap + 4 hónap 0 0

dr. Kolozsváry Zsolt jogi osztályvezető

Mt. 208.§ (2) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 1 600 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

Zsolnay Tamás külkapcsolati és kommunikációs osztályvezető

Mt. 208.§ (2) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 1 800 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
3 55 nap 0 0

Dr. Fazekas Anikó internal audit és compliance osztályvezető

Mt. 208.§ (2) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 1 860 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
1 35 nap 0 0

Szarka Gusztáv Ágoston védelmi és biztonsági osztályvezető

Mt. 208.§ (2) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 1 500 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
2 45 nap 0 0

ATS főosztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 897 500 18+6+3% 17,55+0+2%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

1.052.800 

Ft/hó
8 60 nap + 5 hónap 0 0

terminál irányítási osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 897 500 18+6+4% 18,57+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

898.000 Ft/hó 6 60 nap + 3 hónap 0 0

AIS osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 250 000 12+4+1% 12,3+0+1%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

11 115 nap + 6 hónap 0 0

humán erőforrás osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 508 700 18+6+4% 14,4+0+4%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0 0

pénzügyi és számviteli osztályvezető

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

 1 373 500 18+6+2% 17,55+0+1%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0 0

A teljesítménybért megalapozó teljesítmény-

követelmények

 A munkavállalót a munkaviszony megszűnésekor ténylegesen 

megillető teljes járandóság

Tiszteletdíj 

(Ft/hó)

Mt. 

228.§ 

(2) 

bekezd

ése 

alapján 

vállalt 

kötelez

ettség 

ellenért

éke

Mt. 

228.§ 

(1) 

bekezd

ése 

alapján 

vállalt 

kötelez

ettség 

időtarta

ma (év)

Teljesítménybér - 

maximum az éves 

személyi alapbér %-a 

(2017)
Név Munkakör Tájékoztató adat

Besorolási 

bér

 (Ft/hó)



projektmérnök és üzemeltetési osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 286 100 18+6+4% 18+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

1 35 nap 0 0

beszerzési és anyaggazdálkodási osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 488 600 18+6+1% 18,36+0+1%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

1 35 nap 0 0

kontrolling és nemzetközi pénzügyek osztályvezető 

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

 1 812 800 18+6+4% 19,67+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

250.000 Ft/hó 2 50 nap 0 0

treasury backoffice ügyintéző
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  600 000

az éves bér 8 

%-a/év
5 115 nap + 1 hónap 0 0

bankforgalmi ügyintéző
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  600 000

az éves bér 8 

%-a/év
9 115 nap + 3 hónap 0 0

treasury specialista
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  652 000

az éves bér 8 

%-a/év
0 30 nap 0 0

treasury specialista
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  600 000

az éves bér 8 

%-a/év
1 35 nap 0 0

treasury backoffice ügyintéző
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  534 800

az éves bér 8 

%-a/év
2 45 nap 0 0

számlakönyvelő
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  425 000

az éves bér 8 

%-a/év
2 50 nap 0 0

treasury csoportvezető
együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  950 000 10,39+4+4% 10,58+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0 0

CNS osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 540 000 18+6+4% 17,55+0+2%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

3 55 nap 0 0

ATS rendszerfejlesztési osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 840 000 18+6+4% 18,18+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

11 115 nap + 4 hónap 0 0

körzeti irányítási osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 897 500 18+6+3% 18,99+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

898.000 Ft/hó 11 115 nap + 6 hónap 0 0

műszaki üzemeltetési és fejlesztési osztályvezető 
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 860 000 18+6+4% 17,64+0+4%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

5 115 nap + 1 hónap 0 0

módszertani és koordinációs osztályvezető 
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 861 600 18+6+4% 17,1+0+4%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

888.200 Ft/hó 8 60 nap + 4 hónap 0 0

infokommunikációs szolgáltatások osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 449 000 18+6+4% 17,64+0+3%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0 0

stratégiai és projektmenedzsment osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 420 600 0% 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0 0

szakmai fejlesztési osztályvezető
együttes cégjegyzésre 

jogosult
900 000 18+6+4% 22,32+0+3,7%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

150.000 Ft/hó 0 30 nap 0 0

Márton Attila Igazgatóság elnök   854 000 0 0

dr. Kelemen Diána Valéria Igazgatóság tag   350 000 0 0

Szepessy Kornél Igazgatóság tag   350 000 0 0

Jenőfi György Igazgatóság tag   350 000 0 0

Szalóki Flórián Igazgatóság tag   350 000 0 0

dr. Bozóky Alex FB elnök   200 000 0 0

dr.Koncz Pál FB tag   130 000



Sipos Dániel FB tag   130 000 0 0

dr. Barabás Orsolya FB tag   130 000 0 0

Beleznay Krisztina FB tag   130 000 0 0

Lakatos János FB tag   130 000 0 0

Megjegyzés: valamennyi próbaidejét letöltött munkavállalót évi bruttó 400.000 Ft kafetéria keret illet meg. 

Más munkakörben 

foglalkoztatottak
Az adatok ebben a kategóriában nem frissülnek

AIS osztályvezető, 2018.04.16. napjától más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 387 500 18+6+2% 16,2+0+0%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

11 115 nap + 6 hónap 0 0

stratégiai és projektmenedzsment osztályvezető (mb.) 2017.07.17. 

napjától más munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
878 500 12+4+4 % 14,4+4+4%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

150.000 Ft/hó 2 45 nap 0 0

értékesítési és marketing osztályvezető (mb.) 2017.07.17. napjától 

más munkakörben dolgozik.

együttes cégjegyzésre 

jogosult
800 000 18+6+3 % 18+6+2%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

150.000 Ft/hó 0 30 nap 0 0

informatikai és mobilkommunikációs osztályvezető 2017.01.01-től 

más munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 300 000 18+6+4 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0

repülőtéri irányító központvezető 2017.01.01-től más munkakörben 

dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 727 500 18+6+4 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

841.300 Ft/hó 8 110 nap + 3 hónap 0

stratégia és projektmenedzsment osztályvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 000 000 18+6+4 % 7,20%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0

külkapcsolati osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben 

dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 000 000 18+6+2 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

1 35 nap 0

marketing és kommunkációs osztályvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 160 000 18+6+3 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

compliance osztályvezető (mb.) 2017.01.01-től más munkakörben 

dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 120 000 18+6+0 % 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

légiforgalmi módszertani és koordinációs osztályvezető 2017.01.01-

től más munkakörben dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 674 000 18+6+2 % 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

1 35 nap 0

műszaki fejlesztési osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben 

dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 375 000 18+6+4 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

4 110 nap + 1 hónap 0

irányítási rendszerek osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben 

dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 427 900 18+6+4 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

10 110 nap + 5 hónap 0

navigációs és kommunikációs osztályvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 216 300 18+6+3 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 110 nap + 2 hónap 0

budapest légiforgalmi irányító központvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 727 500 18+6+3 % 10,71%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

841.300 Ft/hó 10 110 nap + 6 hónap 0



védelmi és biztonsági osztályvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
850 000 18+6+0 % 8,10%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

radar osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 163 400 18+6+4 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 50 nap 0

pénzügyi ellenőr 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  480 000

20.400 Ft/hó 

+ az éves bér 

8 %-a/év

4 110 nap + 1 hónap 0

beszerzési osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 200 000 18+6+0 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

beruházási és létesítményfelügyeleti osztályvezető (mb.) 2017.01.01-

től más munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 166 500 18+6+0 % 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

HR és bér osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 450 000 18+6+0% 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0

CRDS osztályvezető 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 727 500 18+6+1 % 8,55%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

841.300 Ft/hó 10 110 nap + 4 hónap 0

légiforgalmi tájékoztató osztályvezető 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 311 900 18+6+1 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

10 110 nap + 6 hónap 0 0

Dr. Fazekas Anikó
compliance és belső ellenőrzési igazgató 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 860 000 20%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

Szarka Gusztáv Ágoston védelmi tiszt 2017.01.01-től más munkakörben dolgozik  1 500 000 20%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
1 35 nap 0 0

Kis Barnabás
technológiai igazgató, CNS igazgató 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 2 160 000 20%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
8 60 nap + 4 hónap 0 0

Székely Zoltán biztonsági igazgató  2017.01.01-től más munkakörben dolgozik
együttes cégjegyzésre 

jogosult
2 025 000 10%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
727.500 Ft/hó 8 60 nap + 4 hónap 0 0

Zsolnay Tamás
vállalatfejlesztési és külkapcsolati igazgató 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 800 000 20%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
2 50 nap 0 0

dr. Schönek Zoltán István
társasági és humán erőforrás igazgató 2017.01.01-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 920 000 20%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
2 50 nap 0 0

légiforgalmi módszertani és koordinációs osztályvezető 2016. 07.13-

tól más munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 674 000 18+6+3 %

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

10 110 nap + 4 hónap 0 0

marketing és kommunkációs osztályvezető 2015.07.15-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 047 500 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

1 35 nap

likviditáskezelési csoportvezető, 2015. március 1-től más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  605 100 16%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

41.500 Ft/hó 0 30 nap

külkapcsolati osztályvezető 2014.09.04-től más munkakörben 

dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
915 300 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 30 nap



compliance és szabályozási osztályvezető, SZMSZ változás
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 100 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 30 nap

Dr. Arnold Iván László társasági igazgató, 2011.08.15-től más munkakörben dolgozik

Mt. 188./A § (1) bekezdése 

szerinti vezető, együttes 

cégjegyzésre jogosult

 1 622 500 40%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
1 35 nap 0 0

Kurucz Mihály biztonsági igazgató, 2011.01.01-től más munkakörben dolgozik

Mt. 188.§-a szerinti vezető, 

együttes cégjegyzésre 

jogosult

1 520 640 40%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
8 60 nap + 5 hónap 0 0

Seregélyes Kálmán
pénzügyi-számviteli főosztályvezető, 2011.07.20-tól más 

munkakörben dolgozik tovább

Mt. 188./A § (1) bekezdése 

szerinti vezető, együttes 

cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

 1 303 500 40%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
1 30 nap 0 0

beszerzési és anyaggazdálkodási osztályvezető, 2011.07.20-tól más 

munkakörben dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult
  945 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 2 hónap 0 0

szabályozási és igazgatási osztályvezető, 2011.07.20-tól más 

munkakörben dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult
950 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

2 3 hónap 0 0

bankforgalmi csoportvezető, 2011.07.20-tól más munkakörben 

dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  475 600 16%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 2 hónap 0 0

pénzügyi ügyintéző, 2011.07.20-tól más munkakörben dolgozik 

tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  328 900 8% egyéni munkavégzés áltatlános értékelése 0 2 hónap 0 0

beruházási és karbantartási csoportvezető, 2013.12.18-tól más 

munkakörben dolgozik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
  653 000 16%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 2 hónap

informatikai és mobilkommunikációs osztályvezető, 2011.10.01-től 

más munkakörben dolgozik tovább

együttes cégjegyzésre 

jogosult
750 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

3 60 nap + 1 hónap

Munkaviszonyuk, tisztségük 

megszűnt

értékesítési és marketing osztályvezető, munkaviszonya 2018. 

március 31. napjával megszűnik

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 550 000 0% 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0 0

Egri Ádám
üzletfejlesztési igazgató, munkaviszonya 2017. november 15-én 

megszűnt

Mt. 208.§ (1) bek. szerinti 

vezető, együttes cégjegyzésre 

jogosult

 2 500 000 10%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

dr. Bándi Imre FB tag, megbízatása 2017.07.13. napjával megszűnik   130 000 0 0

treasury csoportvezető, munkaviszonya 2017.04.07. napjával 

megszűnik

együttes bankszámla feletti 

rendelkezésre jogosult
  900 000 0% 0,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

0 30 nap 0 0

dr. Juhász Roland FB tag, megbízatása 2017. február 24. napjával megszűnik   130 000 0 0

Hadházi Tibor Igazgatóság tag, megbízatása 2017. február 24. napjával megszűnik   350 000 0 0

repülésoktatási és dokumentcációs osztályvezető munkaviszonya 

2017. május 03. napjával megszűnik, felmentési idejét tölti 2017. 01. 

12. napjától

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 200 100 18+6+2 % 8,10%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

5 110 nap + 1 hónap 0

pénzügyi ügyintéző jogviszonya 2017. július 29. napjával megszűnik, 

felmentési idejét tölti 2017. február 01. napjától

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  375 800

20.400 Ft/hó 

+ az éves bér 

8 %-a/év

8 110 nap + 3 hónap 0

likviditáskezelési csoportvezető jogviszonya 2017. január 2. napjával 

megszűnt

együttes cégjegyzésre 

jogosult,együttes bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult

  750 000 12+4+0 % 5,40%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

20.400 Ft/hó 0 30 nap 0

HR és bér osztályvezető jogviszonya 2016. november 7. napjával 

megszűnik, felmentési idejét tölti 2016. október 01. napjától

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 200 100 18+6+3 % 7,20%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0 0

dr. Sipos István FB tag, megbízatása 2016. augusztus 30. napjával megszűnt   130 000 0 0



beruházási és létesítményfelügyeleti osztályvezető jogviszonya 

megszűnik 2016. október 20. napjával, felmentési idejét tölti 2016. 

szeptember 08. napjától

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 166 500 18+6+2 % 9,00%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

2 45 nap 0 0

compliance osztályvezető jogviszonya 2016. 08. 24. napjával 

megszűnt

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 118 700 18+6+0 % 7,20%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

egyéni célfeladatok és a munkavégzés 

általános értékelése, pénzügyi célfeladatok, 

valamint kulcsfeladatok teljesítése

12.212 Ft/hó 1 35 nap 0 0

dr. Kállai Éva Igazgatóság tag, megbízatása 2016. február 18. napjával megszűnt   350 000 0 0

dr. Fullajtár-Németh Kinga FB tag, megbízatása 2016. január 01. napjával megszűnt   130 000 0 0

Dr. Orbán József
CNS igazgató, munkaviszonya megszűnik 2016.06.25-én, 

munkavégzés alól felmentve 2015.11.01-től

együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 600 000 50%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése

beszerzési osztályvezető, munkaviszonya megszűnik 2016.01.20-án
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 090 200 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

3 55 nap

jogi osztályvezető (fizetés nélküli szabadságát tölti 2015. május 5-től)
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 274 300 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

200.000 Ft/hó 1 35 nap

védelmi és biztonsági osztályvezető, munkaviszonya 2014. december 

30-án megszűnt

együttes cégjegyzésre 

jogosult
944 800 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

2 1 45 nap

stratégia és projektmenedzsment osztályvezető, munkaviszony 2014. 

12. 30-án megszűnt

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 110 600 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

1 35 nap

Jenőfi György FB tag, megbízatása 2014. november 22. napjával megszűnt   130 000 0 0

Dr. Duma Viktória FB tag, megbízatása 2014. november 22. napjával megszűnt   130 000 0 0

Győri Gyula FB tag, megbízatása 2014. november 22. napjával megszűnt   130 000 0 0

Beleznay Krisztina FB tag, megbízatása 2014. november 22. napjával megszűnt   130 000 0 0

Lakatos János FB tag, megbízatása 2014. november 22. napjával megszűnt   130 000 0 0

Schwáb Zoltán FB elnök visszahívásra került 2014.09.22. napjával   200 000 0 0

repülőtéri koordinációs osztályvezető 
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 298 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

4 60 nap + 2 hónap

Tóth Edit Erika gazdasági igazgató munkaviszonya megszűnik 2013.09.18-án
együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 700 000 50%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

Dr. Üveges Enikő társasági igazgató munkaviszonya megszűnt 2013.08.31-én
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 550 000 50%

Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
0 30 nap 0 0

külkapcsolati osztályvezető, munkaviszonya megszűnik 2013.02.18-

án

együttes cégjegyzésre 

jogosult
900 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

0 2 hónap

beszerzési osztályvezető, munkaviszonya megszűnik 2013.02.18-án
együttes cégjegyzésre 

jogosult
 1 072 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

1 2 hónap

számviteli osztályvezető munkaviszonya 2011. 10.21-én megszűnt

  990 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése 3

60 nap + 1 hónap

Jenőfi György IG tagsága 2011.04.30. napjával megszűnt   175 000 0 0

Farkasné dr. Gasparics Emese FB tagsága 2011.04.30. napjával megszűnt   130 000 0 0

Szűcs Lajos IG tagsága 2011.04.30. napjával megszűnt   175 000 0 0

légiforgalmi módszertani és szabályozási igazgató, 2010. 09. 15-től 

más munkakörben dolgozik tovább, munkaviszonya 2011.10.21-én 

megszűnt

Mt. 188./A § (1) bekezdése 

szerinti vezető, együttes 

cégjegyzésre jogosult

 1 100 000 40%
Egyéni prémiumkiírásban meghatározott 

célfeladatok teljesítése
170.000 Ft/hó 3 60 nap + 1 hónap 0 0

beruházási osztályvezető, munkaviszonya 2012.01.21-én megszűnt
együttes cégjegyzésre 

jogosult
  990 000 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

8 60 nap + 4 hónap 0 0

navigációs és kommunikációs osztályvezető, munkaviszonya 

nyugdíjazás miatt 2011.08.31-én megyszűnt.

együttes cégjegyzésre 

jogosult
1 380 800 24%

A Teljesítményértékelési rendszer keretein belül 

célfeladatok teljesítése és a munkavégzés 

általános értékelése

8 4 hónap 60 nap + 6 hónap

Szabó Ferenc FB tag/ visszahívásra került   130 000 0 0

Dr.Kőszegi Géza FB tag/ visszahívásra került   130 000

Gergely Máté FB tag/ visszahívásra került   130 000 0 0

Hegyi László FB tag/ visszahívásra került   130 000

Halgas Elvira FB tag/ visszahívásra került   130 000 0 0


