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2.1

2.2.

ELOZMENYEK

Megbizd kozbeszerzési eljarast inditott ,Kivalasztas kiils6é tdmogatdsa a
HungaroControl Zrt. részére” targyban, melynek eredményeként Megbizott ajanlata (a
tovabbiakban: Ajanlat) lett a nyertes az eljaras 1. részében/2. részében, ennek alapjan
Szerzdd6 Felek jelen megbizési szerzddést (a tovabbiakban: Szerzddés) kotik.

A SZERZODES TARGYA, AZ ESETI MEGRENDELESEK KIADASA

. Megbizé a jelen Szerzédéssel megbizza Megbizottat kozépvezetok, szakérték és

kulcsemberek direkt keresésével az ajanlattételi felhivasban meghatarozott
feladatleiras (a tovabbiakban: Miiszaki Leiras) szerint.

Megbizott vallalja, hogy Megbizo irasbeli eseti megrendelése alapjan (melynek
mintajat a 3. szamu melléklet tartalmazza) elvégzi az eseti megrendelésben megjelolt
pozicioval kapcsolatos feladatokat. Jogi értelemben vett kotelezettségvallalasnak
Megbizo6 részérdl kizardlag az eseti megrendelés leadasa mindsiil. Megbizott az eseti
megrendelés kézhezvételét koteles irasban visszaigazolni. A megbizotti feladatok
tartalmat és idébeni litemezését, valamint a megbizas ellatasdhoz sziikséges tovabbi
szakmai elvarasokat a Miiszaki Leiras hatarozza meg.



2.3.

Eseti megrendelés kiadasara Megbiz6 szerzddéses kapcsolattartdja jogosult a 6.
pontban foglaltak szerint. Az eseti megrendelések teljesitésével kapcsolatos
informaciokat és dokumentumokat Megbizott az adott eseti megrendelésben megjeldlt
HR iizleti partnernek kdteles kiildeni.

MEGBIZOTT KOTELEZETTSEGEI

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Megbizott koteles valamennyi leszéllitandd dokumentumot e-mailben vagy
elektronikus adathordozon, szerkesztheté Word, valamint nem szerkesztheté pdf
formatumban atadni Megbizd részére. Az adathordozok atadasanak helye a Megbizo
székhelye.

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a jelen Szerzédésben meghatarozott
tevékenysége folytatdsdhoz sziikséges szakértelemmel, tovabba mindazon szakmai
tapasztalattal és gyakorlattal, amely ezen tevékenység ellatasdhoz sziikséges.

Megbizott kdteles jelen Szerzédésben meghatarozott feladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi feltételeket €s eszkozoket sajat koltségén biztositani.

A Szerzddést Megbizottnak kell teljesitenie. Megbizott a Kbt. 65. § (9) bekezdésében
foglalt esetekben és modon koteles a Szerzddés teljesitéséhez igénybe venni azt a
szervezetet, amely a Kozbeszerzési Eljaras soran részt vett Megbizott alkalmassaganak
igazolasaban, tovabba Megbizott koteles a teljesitésbe bevonni az alkalmassaga
igazolasahoz bemutatott szakembereket. E szervezetek vagy szakemberek bevonasa
kizarolag akkor maradhat el, vagy helyettiik akkor vonhat6 be mas, ha ezt a Kbt. 138.
§ (2) bekezdése lehetdvé teszi. A Szerzddés teljesitésében Megbizott jogutddja a Kbt.
139. § (1) bekezdése szerinti esetekben vehet részt.

A Megbizo altal a Szerzddés teljesitése érdekében Megbizott rendelkezésére bocsatott
adatokat, dokumentumokat Megbizott koteles legkésobb a Szerz6dés megsziinésének
idépontjaban Megbizonak visszaszolgaltatni, ha pedig erre nincs lehetdség, azokat
megsemmisiteni, €s sajat rendszereibdl tordlni.

A Szerzddés keretében egyetlen munkafolyamat sem veszélyeztetheti a 1égiforgalmi
iranyitoi szaktertilet folyamatos miikodését, és Megbizott koteles a tevékenysége soran
a repiilésbiztonsagi szempontokat maximalisan figyelembe venni.

Megbizott koteles a Szerz8dés teljesitése soran a jogszabalyok — igy kiilondsen az
adatvédelemmel €s a személyhez fiiz6dd jogok védelmével kapcsolatos jogszabalyok
— teljes korii betartasaval eljarni. Amennyiben Megbizott a jelen pontban foglaltakat
barmely tevékenységével megsérti, és ebbdl Megbizonak kara szarmazik, ugy
Megbizott koteles e teljes kart teljes kortien megtériteni és harmadik személyekkel
szemben kozvetleniil helytallni.

Felek rogzitik, hogy Megbiz6 kizardlag olyan személyt alkalmazhat, akit az
Alkotmanyvédelmi Hivatal ellendriz, és az ellen6rzés nem tar fel a munkaviszony
Iétesitését meghiusitd kockazatot. Megbizott tudomasul veszi, hogy igy Megbizo és a



3.9.

jelolt kozti kolcsonds megfeleléség sem vezet automatikusan munkaviszony
létesitéséhez.

Megbizott a jelen pontban foglaltak szerint garanciat vallal a részére kiadott
valamennyi eseti megrendelés keretében altala javasolt, a Megbizoval munkaviszonyt
1étesitett jelolt(ek) vonatkozasaban. A garancia id6tartama a jelolt(ek) Megbizonal
torténd munkaba 1épésének, 1€épésiiknek napjat kovetd 6 honap, illetve — 6 honapnal
rovidebb probaidd kikotése esetén — a probaido tartama. Felek megallapodasa alapjan
amennyiben a garancia id6tartaman beliil a munkaviszony akar munkaltat6i, akar
munkavallaloi kezdeményezésre — a Megbizo magatartasara alapitott azonnali hatalyt
munkavallal6i felmondason, tovabba a munkaltatdo miikodésével 0sszefiiggd okra vagy
csoportos 1étszdmcsokkentésre alapitott munkaltatéi felmondason kiviili — barmely
okbol megsziintetésre keriil, Megbizd kérésére Megbizott ismét lefolytatja a jelen
Szerzddés szerinti keresési folyamatot. Megbizott tudomasul veszi, hogy a garancia
korében lefolytatott keresési folyamat soran kivalasztott €s/vagy munkaviszonyt
létesitett jelolt(ek) utdn szamla kiallitdsara nem jogosult, dijazas jelen Szerzddés
alapjan nem illeti meg.

4. MEGBIZO KOTELEZETTSEGEI

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Megbiz6 a Szerz6dés teljesitéséhez sziikséges informacidkat, dokumentumokat
Megbizott indokolt irasbeli kérelme alapjan koteles Megbizott rendelkezésére
bocsatani. Megbizo a kért adatokat, dokumentumokat a kérelem kézhezvételétdl
szamitott 2 (kettd) munkanapon beliil koteles megkiildeni Megbizott részére vagy
megindokolni az adatszolgéltatas elutasitasat. Megbizott koteles irasban tajékoztatni a
Megbizot az adatszolgéltatds elmaradasanak az eseti megrendelés teljesitésére
gyakorolt hatasardl. Megbizott a kért dokumentumok, adatok atvételét irasban igazolja.
Megbizdé a jelen pont szerint atadanddé dokumentumok, adatok, informéciok
rendszerezésére, atalakitasara, feldolgozasara nem koteles, azokat a rendelkezésére allo
formaban bocsatja Megbizott rendelkezésére.

Megbizo vallalja, hogy a munkavéllaloi és a Megbizott kozotti, a Szerzddés
teljesitéséhez sziikséges konzultaciok, valamint workshopok, prezentaciok céljara a
székhelyén alkalmas helyiséget bocsat Megbizott rendelkezésére.

Megbizo vallalja, hogy a jelen Szerzddés hatalya alatt Megbizott 4ltal atadott toborzas-
kivalasztashoz kapcsolodo onéletrajzok, motivacios levelek, teszteredmények, egyéb
ezekhez kapcsolodd személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat az atadastol
szamitott egy éven beliil megsemmisiti.

Felek megallapodnak, hogy Megbiz6 az adatok megsemmisitését megeldzden, de a
jelen Szerz6dés megsziinését kovetden akkor jogosult Megbizott kiilon értesitése
nélkiil foglalkoztatni valamely jeloltet, akinek onéletrajzat a Szerzédés hatalya alatt
Megbizott a Short listen szamara atadta, ha Megbizo6 a keresettdl eltéré munkakorben
kivanja foglalkoztatni a Szerz6dés hatalya alatt fel nem vett jeldltet. Ilyen esetben
Megbizott Megbizdval szemben utdbb semmilyen kdveteléssel nem 1éphet fel.
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5. MEGBIZASI DiJ ES FIZETESI FELTETELEK

5.1. Jelen Szerzédés keretosszege ............ Ft+AFA, azaz ................. + AFA (a
tovabbiakban: Keretosszeg), melynek kimeritésére Megbizo nem koteles.

A Szerzodés alapjan kiadott eseti megrendelések szerzodésszerli teljesitésének
ellenértéke (a tovabbiakban: Megbizasi Dij):

5.1.1. a keresett pozicioba kivalasztott munkavallaloval megkotott munkaszerzédés
szerinti éves bruttd alapbér dsszegének ........... %-a+ AFA

5.1.2. Amennyiben Megbizé ugyanazon eseti megrendelés alapjan egynél tobb fovel
1étesit munkaviszonyt, ugy Megbizottat a masodik f6 utan az 5.1.1 pont szerinti
dijazas 80%-a, a harmadik {6 utan 60%-a, barmennyi tovabbi felvett munkavallalo
utan személyenként 50%-a illeti meg.

5.1.3. Amennyiben a Megbiz6 az altala ajanlott, a Megbizott altal lefolytatott keresési
folyamatba integralt jeldlttel 1étesit munkaviszonyt, igy Megbizottat az 5.1.1. pont
szerinti dijazas 70%-a illeti meg.

5.2. Megbiz6 eldleget nem fizet. Megbizott a Megbizési Dijrol keresett pozicionként — a
jelen Szerzédés 3.9. pontjaban rogzitett esetet kivéve — 1 (egy) részszamlat és 1 (egy)
végszamlat nytjthat be az alabbiak szerint.

a) Megbizott a jelolt tervezett éves brutto alapbére alapjan szamitott Megbizasi Dij
25 %-arol sz016 részszamla benytjtasara akkor jogosult, ha a Short list Megbizo
altali elfogadéasat kovetden a jeldltek koziil legalabb harom megjelent az
interjun. Ha Megbiz6 a lefolytatott interju(k) soran az alkalmas jel6ltet mar
kivalasztotta, a tovabbi interju(k) lefolytatasatol eltekinthet; ebben az esetben
az elsd részszamla benyujthatd. A tervezett éves bruttd alapbér alatt a keresés
megkezdésekor Megbiz6 altal az adott poziciora meghatarozott bérkeret also
hataranak osszegét kell érteni.

b) Megbizott a Megbizasi Dij fennmaradd Osszegérél szolo végszamla
benyujtasara a jelolt (munkavallalo) munkaba 1épését kvetden jogosult.

€) Amennyiben Megbiz6 barmely okbol nem létesit munkaviszonyt a Megbizott
altal javasolt jeloltek egyikével sem, Megbizott nem jogosult a végszdmla
szerinti ellenszolgaltatésra.

d) A fentiekt6l eltéréen az 5.1.2. pont szerinti esetben a Megbizottat a masodik és
tovabbi felvett munkavallalok utdn megilletd dijazas kifizetése utdlag, a
végszamla ellenében torténik.

5.3. Megbizott a részszamlajat, valamint végszamlajat (a tovabbiakban egylitt: szamla)
kizarolag a vonatkozo teljesitésigazolas Megbizo altali alairasat kovetden jogosult
kiallitani. Megbizo részérdl a teljesités igazoldsira a 6. pont szerinti szerzédéses
kapcsolattartdja jogosult.



5.4. A szamlat ajanlott postai kiildeményben vagy személyesen, igazolt atvétellel a
HungaroControl Zrt. Pénziigyi- Szamviteli Osztalyanak, vagy elektronikus szamlaként
a postazo@hungarocontrol.hu e-mail cimre kell megkiildeni. Megbizott a szamlan
koteles feltlintetni a jelen Szerzédés Megbizo altal adott, belsé azonositasra szolgalo
szerzOdésszamat, valamint az adott szamléhoz tartozoé teljesitésigazolason feltiintetett

beszerzési rendelés szamot.

5.5. Megbiz6 — a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban:
Ptk.) 6:130. § (1) bekezdésében foglaltakkal 6sszhangban — a jogszabalyok és a jelen
Szerzddés altal eldirt tartalmi és formai kellékekkel kidllitott szamlat annak
kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil banki atutalassal egyenliti ki, a
Megbizott altal a jelen Szerz6désben megjelolt bankszamlaszamra.

5.6. A Felek kifejezetten rogzitik, hogy a Megbizési Dij a Szerzédésben meghatarozott
feladatok teljesitésével kapcsolatban felmeriilt Osszes koltségre, kiadasra és egyéb
dijakra tekintettel keriilt megallapitasra, ezért Megbizott a Megbizasi Dijon feliil
koltségtéritési, illetve mas jogcimen keletkezett egyéb dijigénnyel nem léphet fel.
Amennyiben Megbiz6 részérdl egyedi, a jelen Szerzédésben foglaltaktol eltérd igény
meriil fel az kiilon megallapodas targyat képezheti a Felek kozott.

5.7.Megbizott tudomasul veszi, hogy a Megbizo a jelen szerz6dés alapjan teljesitett
szolgaltatasok ellenértékét kizardlag a jelen szerzddés szerinti jogosultnak teljesiti, és
annak, mint kdvetelésnek az engedményezését ezzel kizarja. Megbizott a Kbt. 136. §
(1) bekezdés a) pontjara tekintettel nem fizethet, illetve szamolhat el a Szerzddés
teljesitésével Gsszefiiggésben olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k)
pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfelelé tarsasag tekintetében
meriilnek fel, és amelyek Megbizott adokoteles jovedelmének csokkentésére
alkalmasak.

5.8. Amennyiben Megbizo a fizetéssel késedelembe esik, a Ptk. 6:155. §-a szerinti
késedelmi kamatot koteles fizetni Megbizott részére.

6. KONZULTACIO, KAPCSOLATTARTAS

6.1. Megbizott a Szerz6dés szerinti, a Megbizo részére készitett valamennyi leszallitando
dokumentumot az adott dokumentum, anyag atadaséra iranyadé hataridd lejarta eldtt
legalabb 4 (négy) munkanappal megel6zden a Megbizo részére észrevételezés céljabol
atadja, amennyiben Megbizo erre igényt tart. A Megbizé az eldzetes tervezet atvételétol
szamitott 2 (ketté) munkanapon beliil megkiildi valaszat Megbizott részére, amelyben
az elOzetes tervet elfogadja, vagy kiegészitést kérhet. Ebben a korben a Megbizd és
Megbizott 2 (kett6) munkanapon beliil, elére egyeztetett idépontban kdotelesek
konzultalni egymassal, ha ezt barmelyikiik kéri.

6.2. A Megbiz6 igénye esetén Megbizott koteles Megbizo részére legfeljebb 3 (harom)
munkanapon beliil tovabbi konzulticidos lehetdséget biztositani. Felek kotelesek
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6.3

6.4

6.5.

6.6.

6.7.

egymast haladéktalanul tdjékoztatni, amennyiben a konzultacié a megjel6lt iddpontban
nem lehetséges, és egyeztetni a konzultacidé megtartdsdnak 01j idépontjarol.

. Megbizd szerzddéses kapcsolattartoja:
Név: Beleznay Krisztina
beosztas:

HR ¢és egészségligyi koordinator
Telefon: (1)293-4468
E-mail: krisztina.beleznay@hungarocontrol.hu
Postacim: 1185 Budapest, Igl6 utca 33-35.

A Megbizott kapcsolattartoja:

Név:

Telefon:
Fax: 1
E-mail:

Postacim:

. Felek kotelesek egymast barmely, a cégadataikban (ideértve a bankszamlaszamot is),

a kapcsolattartd, az eseti megrendelésre jogosult, illetve a teljesitésigazold
személyében bekdvetkezd valtozasrol a lehetd leghamarabb, de legkésdbb a valtozas
bekovetkezésétdl szamitott 48 (negyvennyolc) oran beliil értesiteni. A fenti adatokban
bekovetkezett valtozds a masik Félhez szerzddésszerlien megkiildott irasbeli
értesitéssel 1ép hatalyba és nem igényli a jelen Szerzédés modositasat.

Megbizott kiteles a Megbizdt minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni,
amely a jelen Szerzédésben meghatarozott Kkotelezettségei teljesitését,
eredményességét vagy kelld idére vald elvégzését veszélyezteti vagy gatolja. Az
értesités elmulasztasabol eredd karért Megbizott felelds.

A jelen Szerzddés teljesitése soran a Megbizo és a Megbizott koteles egyiittmiikddni,
ennek keretében kotelesek egymast haladéktalanul értesiteni az érdekkoriikben
felmertild, a jelen Szerz6dés vagy annak teljesitésére kihaté minden lényeges adatrol,
tényezOrdl, kortilményrol.

Felek rogzitik, hogy a jelen Szerzdés teljesitése soran egymas részére minden
nyilatkozatot vagy egyéb értesitést irasban (irdsban igazolt személyes atadassal,
tértivevényes ajanlott levélben, visszaigazolt e-mailben vagy visszaigazolt telefax
utjan) kell megkiildeni. Az értesités akkor valik joghatalyossa, amikor azt a cimzett
igazoltan atvette: e-mail vagy telefax utjan torténd kézbesités esetén arrdl automatikus
vagy kifejezett visszaigazolas érkezett.



6.8.

A tértivevényes ajanlott postai kiildeményt a kézbesités megkisérlésének napjan
kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta. Ha a kézbesités azért
volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette at (az a feladohoz nem kereste
jelzéssel érkezett vissza), az iratot — az ellenkezd bizonyitasaig — a postai kézbesités
masodik megkisérlésének napjat kovetd otdodik munkanapon kell kézbesitettnek
tekinteni.

7. A SZERZODES MEGSZEGESE

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Amennyiben Megbizott olyan okbodl, amelyért felelds, a Szerzédés, illetve az eseti
megrendelés szerinti kotelezettségeit — ideértve a garanciabol fakado kotelezettségeket
IS — hataridében nem teljesiti, ugy Megbizo — a masik fél szerz6désszegése esetén 6t
megilletd, a Szerzodésben illetve a vonatkozé jogszabalyokban biztositott egyéb jogai
mellett — késedelmi kotbér kovetelésére jogosult. A késedelmi kotbér mértéke naponta
az adott keresés netto dijanak 4 %-a. A késedelmi kotbér maximalis mértéke az adott
keresés nettd dijanak 20 %-a. A késedelmi kotbér esedékessé valik, amikor a késedelem
megsziinik vagy a késedelmi kotbér eléri a legmagasabb mértéket. Amennyiben a
Megbizott késedelembe esett, haladéktalanul koteles ennek tényérdl és okarol irdsban
értesiteni a Megbizoét, €s koteles kotbérterhes pothataridét vallalni. Hibas teljesités
esetén a késedelem jogkovetkezményeit kell alkalmazni a hiba kijavitasaig, illetve a
kitlizott pothatarid6 eredménytelen elteltéig.

Amennyiben a Megbizott olyan okbol, amelyért felelds, az eseti megrendelést —
ideértve a garanciabol fakado kotelezettségeket is — nem teljesiti, meghitisulasi kotbért
koteles fizetni Megbizo részére, melynek mértéke az adott keresés nettd dijanak 20 %-
a. Felek az eseti megrendelést meghitsultnak tekintik kiilondsen, de nem
kizarolagosan, ha:

- Megbizott a teljesitést jogos ok nélkiil megtagadja,
- ateljesités lehetetlenné valasaért Megbizott felelds, vagy
- Megbizott a kitliztt pothataridoére sem teljesit szerzédésszertien.

Amennyiben Megbizd Megbizott sulyos szerzédésszegése miatt mondja fel a
Szerzddést, Megbizott — a 7.2. pont szerint esetlegesen fizetendd Osszegen feliil —
meghitsulasi kotbérként 500.000,- (Otszdzezer) forintot koteles fizetni Megbizd
részére.

Amennyiben az adott keresés nettd dija pontosan nem szamszer(sithetd, a kotbér alap
a részszamlazas alapjaul szolgélo tervezett dijazas értendo.

A kotbér megtfizetése nem érinti Megbizoé azon jogat, hogy a szerzddésszegéssel
okozott, a kotbér Osszegét meghaladd karanak megtéritését kovetelje. Megbizo a
kotbért és a kotbért meghaladd mértéki karigényét, mint lejart pénzkodvetelést, jogosult
beszamitani.



7.6. Barmely nem szerzddésszeri teljesités elfogadasa a Felek részérdl nem értelmezhetd
joglemondasként azon igényekr6l, amelyek a Felet a szerzddésszegés
kovetkezményeként megilletik.

7.7. A Szerzddés kartéritési felelosséggel kapcsolatos rendelkezéseit megfelelden
alkalmazni kell az esetlegesen fizetend6 sérelemdijra is.

A SZERZODES HATALYA, MEGSZUNESE

8.1. Jelen Szerzddés az aldirdsa napjan nem egyidejlii aldirds esetén az idOben késobbi
alairas napjan €ép hatalyba. A Szerzodés 36 honapig, vagy a keretdsszeg kimeriiléséig
marad hatalyban.

8.2. Jelen Szerzddés barmely okbdl torténd megsziinése esetén Megbizott a Megbizo altal
a részére atadott dokumentumokat (ideértve az elektronikus adathordozén atadott
adatokat is) haladéktalanul koteles — a Megbizo vélasztasa szerint — visszaszolgaltatni
Megbizo részére, vagy a Szerz6dd Felek altal kozdsen megegyezett modszerrel
megsemmisiteni, illetve visszadllithatatlanul t6rdlni a rendszereibdl.

8.3. Amennyiben a SzerzOdés teljesitése a Felek egyikének sem tulajdonithatd okbol
lehetetlenné valik, a Szerzédés megszlinik. Ilyen esetben Megbizott koteles
haladéktalanul értesiteni Megbizot, és felelosséggel tartozik a késedelmes értesitésbol,
illetve az értesités elmaradasabol fakado karokért.

8.4. Megbizd jogosult Megbizottnak kiildott irdsos értesités formdjaban a Szerzddést
felmondani, illetve — a Ptk.-ban foglaltak szerint —a Szerz6déstdl elallni a Kbt. 143. §-
aban meghatérozott esetekben, 30 napos felmondasi 1d6 alkalmazéséaval.

8.5. A Kbt. 143. § (3) bekezdésével 6sszhangban a Megbiz6 jogosult és egyben kdteles a
jelen szerzédést felmondani — ha sziikséges olyan hatariddvel, amely lehetévé teszi,
hogy a jelen szerz6déssel érintett feladata ellatasarél gondoskodni tudjon — ha

a) a Megbizottban kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghalado tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet,
amely tekintetében fennall a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott
feltétel.

b) a Megbizott kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes
szervezetben, amely tekintetében fennall a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban
meghatarozott feltétel.

8.6. Megbizo, illetve Megbizott jogosult a jelen Szerzédés azonnali hatallyal irasban
felmondani a masik Fél sulyos szerzodésszegése esetén, amennyiben azonban a
szerzOdeésszegés orvosolhatd, csak abban az esetben, ha a szerzddésszegd Fél a
szerzOdésszegés részleteit tartalmazd, az orvoslasra irasban felszolitdo értesités
kézhezvételét kdvetden (az értesitésben meghatarozott hatariddig) nem orvosolja a



8.7.

szerzddésszegést. A Felek sulyos szerzddésszegésnek tekintik kiilondsen, de nem
kizarolagosan, ha barmelyik Fél:

— valamely lényeges kotelezettsége teljesitésével ismételten késedelembe esik,

- megszegi a Szerzédésben foglalt titoktartasi kotelezettségét, jeloltbirtoklassal
vagy oOsszeférhetetlenséggel kapcsolatos kotelezettségét,

— egyébként olyan magatartast tanusit, amely vele a tovabbi egylittmiikodést
kizérja.

A Szerzddés megsziinését kovetden Megbizd nem adhat tovabbi eseti megrendelést a
Megbizottnak, a Megbizott azonban koteles a megsziinés idépontjaban folyamatban
1év0 eseti megrendeléseket a Szerzédésben foglaltak szerint teljesiteni, Megbiz6 pedig
koteles azok ellenértékét a Szerzodésben foglaltak szerint megfizetni. A Szerzédés
megsziinése nem ¢érinti a Megbizottat terheld garancidval kapcsolatos jogokat és
kotelezettségeket, amelyek a megsziinést kdvetden valtozatlanul fennmaradnak a 3.9.
pontban meghatarozott tartalommal és idGtartamig.

9. TITOKTARTAS

9.1.

A Kbt. 43. §-aban és 44. §-aban meghatarozott kivételekkel a Szerz6déssel kapcsolatos
adatok, tovabba a jelen Szerzddés teljesitésével kapcsolatban Megbizd és Megbizott
altal egymasrol szerzett valamennyi adat tizleti titoknak mindsiil.

9.2.Megbizo jogosult, de nem koteles a Megbizott személyérol €s elérhetdségérdl a masik

9.3.

Megbizottat tajékoztatni. Ezen tilmenden a Felek vallaljak, hogy jogszabaly eltérd
rendelkezése hidnyaban a Szerzddést és az annak teljesitése sordn tudomasukra jutott
informaciokat (adatokat, dokumentumokat stb.) id6beli korlatozas nélkiil bizalmasan
kezelik, ezen informaciokat az érintett Fél kifejezett elGzetes, irasbeli hozzajarulasa
hidnydban nem hozzdk nyilvanossagra, és illetéktelen harmadik személy szamara
(ilyennek tekintve a Megbizott kapcsolt vallalkozasat és egyéb kozremiikodoit is a
teljesitéshez sziikséges mértéket meghaladd informaciok tekintetében) nem teszik
hozzaférhetové. Megbizott a tudomasara jutd informécidkat kizardlag a Szerzddés
teljesitése érdekében hasznalhatja fel, illetve folyamatos személyi felligyelettel és/vagy
széfben torténd elhelyezéssel gondoskodik azok biztonsdgos és megfeleld Orzésérdl.
Megbizott a titoktartasi kotelezettsége be nem tartdsa esetére korlatlan felelsséget
vallal a Megbiz6 ennek kovetkeztében keletkezett karaért, illetve harmadik személyek
iranyaban kozvetlen helytallassal tartozik. E titoktartasi kotelezettség a jelen Szerz6dés
hatalyanak megszlinése utan is terheli annak kotelezettjét.

Megbizott szavatol azért, hogy a szamara atadott anyagok, dokumentumok 6rzése ugy
torténik, hogy ahhoz illetéktelen harmadik személyek nem férhetnek hozza. A
Szerzddés barmely okbol torténd megsziinését kovetden Megbizott koteles — Megbizd
valasztdsa szerint — haladéktalanul visszaadni vagy megsemmisiteni minden olyan
bizalmas adatot tartalmazé dokumentumot, illetve arrol készitett masolatot vagy
feljegyzést, amellyel kapcsolatban titoktartasi kotelezettség terheli.



9.4. Felek rogzitik, hogy amennyiben Megbizott a Szerzédés jelen 9. fejezetben foglalt
kotelezettségeit megszegi, 500.000 Ft, azaz Otszazezer forint kotbér megfizetésére
koteles Megbizo részére. Megbizd jogosult az ezt meghaladd kéarai megtéritését is
kovetelni Megbizottol. Egyik fél sem jogosult a masik fél nevének, védjegyének,
logdjanak, markajelének hasznalatara, referenciaként vald feltiintetésére a masik fél
kifejezett eldzetes irasbeli hozzéjarulasa nélkiil.

9.5. Megbizott kdotelezettséget vallal arra, hogy a jelen Szerzddés teljesitése érdekében
kotott szerzodéseiben fenti kotelezettségeit a vele szerz6do felekkel szemben is kikdoti
¢s érvényesiti.

9.6. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a Szerzodés teljesitésében részt vevod
személyeket (ideértve a kapcsolt vallalkozasat, egyéb kozremiikodait is) tdjékoztatja a
Szerzédésben vallalt titoktartasi kotelezettségérol, tovabba gondoskodik arrol, hogy a
titoktartasi kotelezettség vonatkozasaban Oket is azonos tartalmt titoktartasi
kotelezettség terhelje. Megbizott vallalja, hogy amennyiben a Szerzédés teljesitésében
részt vevo személyek a titoktartasi kotelezettséget megszegik, ugy azért Megbizott
kozvetlen és teljes kartéritési felelosséggel tartozik Megbizoval szemben.

9.7. Megbizott tudomdsul veszi, hogy jelen Szerzddés teljesitése sordn a Megbizd
munkavallaléinak személyes adatai — a Megbizoval munkaviszonyt 1étesitd jeloltek
altal onmagukrél a korabbiakban Onkéntesen rendelkezésére bocsatott személyes
adatokon tul — semmilyen mdédon nem keriilhetnek a birtokaba, azok megismerésére
vagy kezelésére nem jogosult. Amennyiben a Szerzddés teljesitése soran Megbizott
mégis ilyen személyes adattal talalkozik, tgy azt koteles a Megbizonak jelezni,
azonban az adatot semmilyen formaban nem rogzitheti, nem tovabbithatja és egyéb
modon sem kezelheti. Amennyiben ilyen adat barmely okbol mégis rogzitésre kertilne
Megbizott rendszereiben, ugy azt haladéktalanul és helyreallithatatlanul torolni koteles.
Megbizott korlatlan feleldsséget vallal a jelen pont megszegésébdl eredéen a Megbizot
vagy az adat érintettjét ért barmilyen karért.

10. SZELLEMI ALKOTASOK

10.1.Felek rogzitik, hogy a Szerzédés teljesitése soran a Megbizott altal 1étrehozott és
Megbiz6 rendelkezésére bocsatott, jogi oltalomban vagy egyéb védelemben
részesithetd szellemi alkotasok tekintetében Megbizott a szerz6i jogrol sz616 1999. évi
LXXVI. torvény (Szjt.) 43. § (1) bekezdésében meghatarozott kizardlagos
felhasznalasi jogot ad Megbizo részére.

10.2.Felek megallapodnak abban, hogy Megbizd, minden tovabbi fizetési kotelezettség
nélkiil, teriileti és idobeli korlatozas nélkiil szabadon, valamennyi ismert felhasznalasi
modon jogosult felhasznalni a Szerzédés alapjan l1étrejott szellemi alkotast.

10.3.Felek megallapodasa szerint a fenti felhasznalasi engedélyt Megbizo harmadik
személyre atruhdzhatja, illetve harmadik személynek a felhasznéldsra tovabbi
engedélyt adhat. A felhasznalasi engedély kiterjed a Megbizott altal a Szerzddés
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teljesitése soran létrehozott valamennyi szellemi alkotas atdolgozéaséra, tobbszorozés
tekintetében pedig az alkotas kép- vagy hangfelvételen torténd rogzitésére, valamint
szamitogéppel vagy elektronikus adathordozora torténd masolasara

10.4.A fent leirt, korlatlan és kizarélagos felhasznaldi jogok Megbizot jelen Szerzdés
megszinése, az abban foglalt feladatok teljesitése utan is megilletik.

10.5.Megbizott kijelenti €s szavatolja, hogy a Szerzddés teljesitése soran Megbizo részére
atadott valamennyi dokumentum, informacio és szellemi alkotas atadasara jogosult, €s
harmadik személynek nincs olyan joga vagy jogos érdeke, amely Megbizo jelen
Szerz6désbe koriilirt felhasznaldsi jogat, illetve jogszerzését, tovabba jogainak
gyakorlasat akadalyozza, korlatozza vagy kizarja.

10.6.Felek egybehangzoan és visszavonhatatlanul kijelentik, hogy a Megbizot megilletd
korlatlan felhasznalési jog ellenértékét a Megbizdsi Dij magaban foglalja, barmely
jogatruhdzas tehat megfeleld ellenérték fejében tortént, Megbizott a kizardlagos
felhasznalasi engedély kapcsan tovabbi dijazésra nem jogosult.

11. IRANYADO JOG, VITAK RENDEZESE

11.1.Jelen Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekre és a SzerzOdés értelmezésére a
magyar jog, igy kiilondsen a Kbt. és a Ptk. rendelkezései az iranyadoak.

11.2.Megbizd és Megbizott arra torekszik, hogy jelen Szerzédés alapjan, vagy azzal
kapcsolatban kozottiikk felmeriild barmilyen vitdt békés uton rendezzen, kdzvetlen
targyaldsok Utjan. Amennyiben a Szerzddéssel kapcsolatban felmeriilt vita egymas
kozti békés rendezése nem lehetséges, ugy Felek a jogvitat a polgari perrendtartasrol
sz6106 torvény szerint hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birdsag elé utaljak.

12. EGYEB RENDELKEZESEK

12.1. Megbizott kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a polgari 1égikdzlekedés védelmének
szabalyairdl ¢és a Légikozlekedés Védelmi Bizottsdg jogkorérdl, feladatairdl és
miikodésének rendjérdl szold 169/2010. (V. 11.) Korm. rendeletben foglaltaknak
megfelelden a Szerzodés Keretében a Megbizo székhelyén feladatot végzo személyek
ellendrzése megtorténjen. Megbizott tudomasul veszi, hogy azok a személyek, akik a
biztonsagi kovetelményeknek nem felelnek meg, a Megbizd székhelyére nem
jogosultak belépni avagy ott tartézkodni. A Szerzédésben meghatarozott feladatok
teljesitésének a jelen pontban foglaltak miatti részleges vagy teljes meghitisulasanak,
késedelmének hatranyos kovetkezményeit Megbizott viseli. Amennyiben Megbizott
munkavallaldja, kozremiikodoje a biztonsagi ellenérzésnek nem veti ala magat, vagy
belépéset az ellendrzés kockazatosnak itéli, és potlasarol Megbizott nem gondoskodik,
Megbizd jogosult sulyos szerzddésszegés cimén a Szerzddést azonnali hatallyal
felmondani.
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12.2.Megbizott véllalja, hogy a Szerzddés megsziinéséig nem fogad el olyan megbizast,
mely targyanal fogva vagy a Megbiz6 személyénél fogva sszeférhetetlen a szerzodés
targyaval vagy a Megbizoval. Megbizott Kijelenti, hogy a Szerzédés alairasa
id6épontjaban nincs tudomasa olyan Osszeférhetetlenségrol, amely a Szerzodésbol
fakado feladatai ellatdsa soran felmertilhetne, tovabba nincs tudoméasa olyan adatrol
vagy koriilményrél, amely szerint a Szerzédés teljesitése harmadik személy jogat vagy
jogos érdekét sértené.

12.3.Megbizott vallalja, hogy a Szerzddés idébeli hatdlya alatt és annak megszlinését
kovetd 24 honapig nem keresi meg foglalkoztatdsra irdnyuld ajanlattal azokat a
munkavallalokat, akikkel Megbiz6 a Szerzddés alapjan létesitett munkaviszonyt
(jeloltbirtoklas).

12.4.Jelen Szerzédés kizarolag irasban, a Szerz6dd Felek ko6zos megegyezésével
modosithaté 6sszhangban a Kbt. 141. §-aval.

12.5.Jelen Szerz6dés 2 (kettd) eredeti példanyban, magyar nyelven késziilt. Az alabbi
mellékletek a Szerzddés elvalaszthatatlan részét képezik és azzal egységben
értelmezenddk. Esetleges ellentmondas esetén a Szerz8dés torzsszovege az iranyado.

1. szamu melléklet: Ajanlati felhivas
2. szamu melléklet: Ajanlat

3. szamu melléklet: Eseti megrendelés minta

Budapest, 2018.

HungaroControl Zrt. Megbizott
Megbizo
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3. szamu melléklet —

Tisztelt ...!

A HungaroControl Zrt. mint Megbiz6 és a

HC-2018

[pozicio elnevezése].

Eseti megrendelés minta

mint Megbizott kozott fennallo

--szamu Szerzdodés 2. pontja alapjan megrendelem az alabbi pozicidhoz
kapcsolodo direkt keresési feladatok ellatasat:

A HungaroControl Zrt. altal kapcsolattartasra kijelolt HR iizleti partner:

Alkalmazni kivant munkavallalo/k szama: 0
Az alkalmazas kezdetének tervezett iddpontja:

Juttatdsi csomag:

brutté alapbér
probaiddre
Ft/ho

brutté alapbér probaidd utan
/ 6nallé munkavégzésre valo
képesség utan Ft/ho

TER %

potlék Ft/ho laptop

telefon

Koszonettel:

A fenti megrendelést visszaigazolom:

Kelt:

Megbizott
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